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EDITORIAL

Liebe Mandantinnen und Mandanten,

nicht vorenthalten.

fur Sie da.

Steuerberater

INHALT 05/2022

ALLE BEITRAGE IN DIESEM HEFT

Seite 2

Zinssatz fur Steuernachforderungen und Steuer-
erstattungen wird auf 0,15% pro Monat gesenkt

Steuerentlastungsgesetz 2022

Hausliches Arbeitszimmer muss fiir die
Tatigkeit nicht erforderlich sein

Fahrtkostenersatz als Kinderbetreuungskosten

Weitere Anhebung des Mindestlohns und Erhéhung der
Grenze fiir geringfiigige Beschiftigung

Kindergeld: Krankheitsbedingte Unterbrechung bzw.
Abbruch einer Ausbildung

Private Kapitalertrdage in der Einkommensteuer-
Erklarung

Konsulent GmbH - Reportage

es ist uns eine Freude, lhnen heute unsere neue und dritte
Kanzleizeitschrift vorstellen zu dirfen.

Das Steuerrecht entwickelt sich stetig weiter. Uns liegt viel daran, Sie
aktuell und anschaulich zu informieren. Wir haben daher wichtige
Anderungen und Informationen aus dem Bereich Steuern, Recht und
Wirtschaft fur Sie zusammengestellt.

Gleiwohl wollen wir Ihnen auch Neuigkeiten aus unserem Kanzleialltag

Bei Fragen zu den angesprochenen Themen sind wir gerne personlich

Herzliche GrufRe und viel Freude beim Lesen,

lhr Team von der Adiuvat

IMPRESSUM

Adiuvat Steuerberatungsgesellschaft mbH
Heerener Stralle 177
59174 Kamen

Telefon: (0049) 02307 — 994 9010
Telefax: (0049) 02307 — 994 9011

E-Mail: info@adiuvat.eu
Internet: adiuvat.eu

Adiuvat Steuerberatung
Christian Walczak
Robert-Bosch-Strasse 1
59439 Holzwickede

Telefon: (0049) 02301 — 946 800
Telefax: (0049) 02301 — 946 8010

E-Mail: info@adiuvat.eu
Internet: adiuvat.eu

Unsere Mandanteninformation erscheint mo-
natlich und ist auf unserer Webseite (adiuvat.
eu) im InfoCenter als PDF-Dokument erhalt-
lich.



L

LINSSATZ

AUF 0,19%
PRO MONAT
GESENKT

1

Zinssatz fur Steuernachforderungen
und Steuererstattungen wird auf
0,15 % pro Monat gesenkt

Das Bundesverfassungsgericht® hatte
entschieden, dass der Zinssatz flr Nach-
zahlungs- und Erstattungszinsen mit 0,5
% monatlich (sog. Vollverzinsung) ver-
fassungswidrig ist.

Die Bundesregierung hat nunmehr ein
Anderungsgesetz  beschlossen, wo-
nach der Zinssatz bei der Vollverzinsung
nach § 233a AO ruckwirkend ab dem
01.01.2019 auf 0,15 % pro Monat (= 1,8
% pro Jahr) gesenkt wird. Dabei soll die
Angemessenheit alle 3 Jahre — spates-
tens erstmals zum 01.01.2026 — Uber-
pruft werden.

Die Neuregelung des Zinssatzes fur
Nachzahlungs- und Erstattungszinsen
fur Verzinsungszeitraume ab 01.01.2019
gilt fur alle Steuern, auf die die Vollver-
zinsung anzuwenden ist. Der Erlass von
Nachzahlungszinsen bei vor Falligkeit
freiwillig geleisteten Zahlungen wird im
Gesetz verankert und gilt auch fur die von
Kommunen verwaltete Gewerbesteuer.

(6) Beschluss vom 08.07.2021 1 BvR 2237/14 und 1 BvR 2422/17.
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Steuerentlastungsgesetz 2022

Die Bundesregierung hat den Entwurf eines Steuerentlastungsgesetzes 2022 vorgelegt, um die Be-
volkerung angesichts der zum Teil erheblichen Preissteigerungen insbesondere im Energiebereich
zu entlasten.”

Folgende MalRnahmen sind vorgesehen:

. Fir 2022 soll der Grundfreibetrag um weitere 363 Euro auf 10.347 Euro angehoben werden
(bei Ehepartnern verdoppeln sich diese Betrage). Dies fuhrt bei Alleinstehenden zu einer
Steuerersparnis von bis zu 69 Euro (bei Ehepartnern bis zu 138 Euro) flr das Jahr 2022.

. Der Arbeitnehmer-Pauschbetrag steigt ab 2022 von 1.000 Euro auf 1.200 Euro.

. Die urspringlich ab 2024 vorgesehene Anhebung der Entfernungspauschale ab dem
21. Kilometer von 0,35 Euro auf 0,38 Euro soll schon ab 2022 gelten. Dadurch steigt auch
die Mobilitatspramie8 entsprechend ab 2022.

Diese Anderungen sollen riickwirkend ab dem 01.01.2022 anzuwenden sein. Infolge der Anhebung
des Grundfreibetrags und des Arbeitnehmer-Pauschbetrags muss der Lohnsteuerabzug fir bereits
durchgefihrte Gehaltsabrechnungen fir Lohnzahlungszeitraume im Jahr 2022 regelmafig berich-
tigt werden (vgl. § 41c Abs. 1 Satz 2 EStG).

(7) Siehe Bundesrats-Drucksache 127/22 vom 17.03.2022.

Seite 4
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HAUSLICHES ARBEITSZIMMER
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Hausliches Arbeitszimmer muss fiir die
Tatigkeit nicht erforderlich sein

Aufwendungen flir ein hausliches Arbeitszim-
mer kdnnen nur dann als Werbungskosten gel-
tend gemacht werden, wenn

. kein anderer Arbeitsplatz zur Verfligung
steht, bis zur Hohe von 1.250 Euro
jahrlich,

. das Arbeitszimmer den Mittelpunkt der

gesamten beruflichen Betatigung bildet,
in unbegrenzter Hohe.®

Der Bundesfinanzhof'® hat klargestellt, dass es
unerheblich ist, ob ein hausliches Arbeitszim-
mer flr die Tatigkeit (Uberhaupt) erforderlich
ist.

(9) Vgl.§ 4 Abs.5 Satz 1 Nr. 6b Satz 1 ESIG.
(10) BFH-Urteil vom 03.04.2019 VI R 46/17.

Im Streitfall erkannte das Gericht die Aufwen-
dungen einer Flugbegleiterin flr ein hausliches
Arbeitszimmer (bis zur Héhe von 1.250 Euro)
steuermindernd an. Dabei spielte es keine Rol-
le, dass die Arbeiten im Arbeitszimmer im Ver-
haltnis zur Gesamtarbeitszeit der Flugbegleite-
rin derart gering waren, dass die Arbeiten auch
leicht an einem anderen Ort —z. B. am Kichen-
tisch, im Esszimmer oder in einem anderen
Raum — hatten ausgefiuhrt werden kdnnen.

Fir die Abzugsfahigkeit der Aufwendungen ge-
nige — so das Gericht — allein die Veranlas-
sung durch die Einklnfteerzielung.

Dabei ist aber zu beachten, dass der fragliche
Raum (nahezu) ausschlielich fir berufliche
Zwecke genutzt werden muss, um als hausli-
ches Arbeitszimmer berticksichtigt zu werden."

Seite 5
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FAHRTKOSTENERSATZ
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Fahrtkostenersatz als Kinderbetreuungs-
kosten

Grundsatzlich kénnen Aufwendungen fur
Dienstleistungen zur Betreuung eines zum
Haushalt gehérenden Kindes im Sinne des §
32 Abs. 1 EStG, welches das 14. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat, eingeschrankt auf
zwei Drittel der Aufwendungen, héchstens je-
doch 4.000 Euro je Kind, als Sonderausgaben
steuermindernd berlcksichtigt werden. Der Ab-
zug von Kinderbetreuungskosten setzt gem. §
10 Abs. 1 Nr. 5 Satz 4 EStG voraus, dass Eltern
eine Rechnung Uber die Betreuungsleistungen
erhalten haben und die Zahlung unbar auf das
Konto der Betreuungsperson erfolgt.

Berucksichtigungsfahig sind Ausgaben flr
Dienstleistungen zur Betreuung des Kindes
sowie Erstattungen an die Betreuungsperson
(z. B. fur Fahrtkosten), wenn die Leistungen
im Einzelnen in der Rechnung oder im Vertrag
aufgeflihrt werden.

Zu beachten ist, dass eine Berucksichtigung
von Kinderbetreuungskosten grundsatzlich
nicht in Betracht kommt, wenn die Betreuung
von Angehorigen (z. B. GrolReltern) erbracht
wird, da derartige Leistungen ublicherweise
auf familienrechtlicher Grundlage unentgeltlich
ubernommen werden.'2

Wie das Finanzgericht Minchen®® bestatigt
hat, kdbnnen aber auch in diesen Fallen Fahrt-
kostenerstattungen (z.B. Pkw mit 0,30 Euro je
gefahrenem Kilometer) im Rahmen der Kinder-
betreuungskosten geltend gemacht werden,
wenn der Fahrtkostenersatz im Einzelnen in
einer Rechnung oder einem Vertrag aufgefihrt
wird, die Vereinbarungen dem zwischen Frem-
den Ublichen entsprechen, und die Erstattun-
gen unbar auf das Konto des Angehdrigen (Be-
treuungsperson) geleistet werden.

(12) BMF-Schreiben vom 14.03.2012 — IV C 4 — S 2221/07/0012 (BStBI 2012 | S. 307), Rz. 4 ff.
(13) FG Miinchen vom 24.08.2021 12K912/20.

Seite 6
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MINDESTLOHN

Weitere Anhebung des Mindestlohns und
Erhohung der Grenze fiir geringfiigige Be-
schaftigung

Fur das Jahr 2022 wurden bereits zwei Anhe-
bungen des Mindestlohns durch die Mindest-
lohnkommission beschlossen. Ab 01.01.22:
9,82 EURO / 01.07.22: 10,45 EURO jeweils
brutto pro Zeitstunde.

Durch eine weitere gesetzliche Regelung' ist
vorgesehen, den Mindestlohn erneut zu erho-
hen: Ab 01.10.22: 12,00 EURO.

Bisher war bei Anhebungen des Mindestlohns
immer zu beachten, dass dadurch bei einzel-
nen Minijobs ggf. die Grenze von 450 Euro
als Voraussetzung fur eine geringfligige Be-
schaftigung Uberschritten werden konnte und
die Arbeitszeit entsprechend reduziert werden
musste.

Das soll ab dem 01.10.2022 dadurch vermie-
den werden, dass sich die Geringfugigkeits-
grenze nach der Steigerung des Mindestlohns
richtet.

Sie orientiert sich dann an einer Wochenar-
beitszeit von 10 Stunden zu Mindestlohnbedin-
gungen. Ab Oktober 2022 wird die Geringflgig-
keitsgrenze damit von 450 Euro auf 520 Euro
angehoben.

In diesem Zusammenhang wird ab dem
01.10.2022 auch die Grenze fur eine Beschaf-
tigung im Ubergangsbereich (sog. Gleitzone)
von monatlich 1.300 Euro auf 1.600 Euro an-
gehoben.

Fur sozialversicherungspflichtig beschaftig-
te Arbeitnehmer mit einem Monatslohn von
450,01 Euro bis 520 Euro soll eine bis zum
31.12.2023 befristete Bestandsschutzregelung
gelten, sodass flr diese Arbeitnehmer die So-
zialversicherungspflicht bestehen bleibt.

Darlber hinaus ist nunmehr gesetzlich geregelt,
inwieweit ein gelegentliches unvorhersehbares
Uberschreiten der Geringfuigigkeitsgrenze un-
schadlich ist (z. B. wegen einer begrenzten
Mehrarbeit, etwa wegen einer Krankheitsver-
tretung).

Danach kann es in diesen Fallen bei einer ge-
ringfugigen Beschaftigung bleiben, wenn die
Grenze innerhalb eines Zeitjahres in nicht
mehr als zwei Kalendermonaten um jeweils
einen Betrag bis zur Hohe der Geringflgig-
keitsgrenze Uberschritten wird (das entspricht
im Kalenderjahr insgesamt hochstens dem
14-Fachen der monatlichen Geringfugigkeits-
grenze).'®

(14) Gesetz zur Erhéhung des Schutzes durch den gesetz-lichen Mindestlohn und zu Anderungen im Bereich der geringfiigigen Beschéftigung (Bundesrats-Drucksache 82/22).
(15) Siehe § 8 Abs. 1b Sozialgesetzbuch IV n. F. Zur bisherigen Regelung siehe Tz. 2.2.1.1 der Geringfligigkeitsrichtlinien.

Seite 7
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KINDERGELD

Kindergeld: Krankheitsbedingte Unter-
brechung bzw. Abbruch einer Ausbildung

Fur ein volljahriges Kind unter 25 Jahren wird
u. a. Kindergeld gezahlt bzw. ein Kinderfrei-
betrag gewahrt, wenn es sich in einer Berufs-
ausbildung befindet oder eine solche wegen
des Fehlens eines Ausbildungsplatzes nicht
beginnen oder fortsetzen kann.'® In Fallen, in
denen das Kind seine Ausbildung aufgrund
einer vorubergehenden Erkrankung unterbre-
chen muss oder eine Ausbildung deshalb nicht
beginnen kann, ist eine Berucksichtigung nur
unter bestimmten Voraussetzungen weiter-
hin moéglich.'” In einem aktuellen Urteil hat der
Bundesfinanzhof'® die Grundsatze zur Berlick-
sichtigung bei einer vorubergehenden Erkran-
kung weiter konkretisiert.

Die Finanzverwaltung®® sieht fiir die Darlegung
einer vorubergehenden Erkrankung die Vor-
lage einer arztlichen Bescheinigung Uber die
Erkrankung und deren voraussichtliches Ende
vor; die Bescheinigung ist ggf. nach Ablauf von
sechs Monaten zu erneuern. Nach der Ent-
scheidung des Bundesfinanzhofs liegt eine vo-
rubergehende Erkrankung lediglich dann vor,
wenn diese hochstwahrscheinlich nicht langer
als sechs Monate andauern wird.

Zudem muss fur die weitere Bericksichtigung
ein Ausbildungsverhaltnis weiterhin bestehen
oder die Ausbildungswilligkeit nachgewiesen
werden. Fur die Berucksichtigung innerhalb
einer bestehenden Berufsausbildung ist Vor-
aussetzung, dass das Ausbildungsverhaltnis
nicht — durch Kindigung oder Abmeldung von
der Schule — beendet, sondern lediglich unter-
brochen wird.

(16) § 32 Abs. 4 Nr. 2 Buchst. a und ¢ EStG.

(17) Vgl. dazu A 15.11 und A 17.2 DA-KG 2021.

(18) BFH-Urteil vom 31.08.2021 IIl R 41/19.

(19) Vordruck KG 9a — Erklarung fiir ein erkranktes Kind.
(20) V 6.1 Abs. 1 Satz 8 DA-KG 2021.

Seite 8

Fir den Nachweis Uber die weitere Ausbil-
dungswilligkeit sieht die Finanzverwaltung eine
schriftliche Darlegung gegenuber der Familien-
kasse vor. Fur diese Absichtserklarung steht
eigens ein Formular' zur Verfugung. Die Aus-
bildungswilligkeit sollte frihzeitig gegenuber
der Familienkasse dargelegt werden, da die
Verwaltung keine Ruckwirkung der Absichts-
erklarung vorsieht.?

Wie das Gericht entschieden hat, kann der
Nachweis jedoch auch anderweitig erbracht
werden, wenn Beweise daruber vorgelegt wer-
den, dass sich das Kind z. B. bei einer Ausbil-
dungseinrichtung oder der Ausbildungsvermitt-
lung der Agentur fur Arbeit zur Aufnahme einer
Ausbildung nach Beendigung der Erkrankung
informiert hat. Eine spatere pauschale Darle-
gung ist dagegen nicht mdglich.

S

Der neue Flitzer fur die KONSULENT
Unternehmensberatung GmbH ist da!

T

Herzlichen Glickwunsch!

DISCLAIMER

Unser Magazin ,ADIUVAT" bietet lediglich allgemeine Informationen.
Wir ibernehmen keine Gewabhr fiir die inhaltliche Richtigkeit und Voll-
standigkeit. In keinem Fall sind diese geeignet, eine kompetente Be-
ratung im Einzelfall zu ersetzen. Hierfur steht lhnen unsere Kanzlei
gerne zur Verfigung. Dieses Magazin unterliegt urheberrechtlichem
Schutz. Eine Speicherung zu eigenen privaten Zwecken oder die Wei-
terleitung zu privaten Zwecken (nur in vollstandiger Form) ist gestattet.
Kommerzielle Verwertungsarten, insbesondere der Abdruck in ande-
ren Newslettern oder die Veroffentlichung auf Webseiten, bedirfen der
Zustimmung der Herausgeber. Bildnachweise, Gestaltung und Produk-
tion: Konsulent Unternehmensberatung GmbH. Quelle der steuerliche
Textinhalte in Lizenz: efv, Erich Fleischer Verlag, Cluverstrasse 20,
28832 Achim.
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PRIVATE KAPITALERTRAGE
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Private Kapitalertrage in der Einkommensteuer-Erklarung

Die Besteuerung von privaten Kapitalertragen ist grundsatzlich durch einen Kapitalertrag-steuerabzug in
Hohe von 25 % zuziiglich Solidaritdtszuschlag und ggf. Kirchensteuer?' abgegolten. Kapitalertrage missen
daher regelmafig nicht in der Einkommensteuer-Erklarung angegeben werden. Die Angabe von privaten Ka-
pitalertragen in der Steuererklarung kann aber zwingend erforderlich oder empfehlenswert sein; siehe dazu
folgende Beispiele:

Die Angabe der Kapitalertrage ist erforderlich, wenn

. fir Kapitalertrage keine Kapitalertragsteuer einbehalten wurde (z. B. bei Darlehen an Angehoérige,??
Gesellschafter-Darlehen,?? Steuererstattungszinsen nach § 233a AO, Zinsen von auslandischen Ban
ken). Der Steuersatz fir diese Ertrage im Rahmen der Einkommensteuer-Veranlagung entspricht

dann regelmallig dem Abgeltungsteuersatz von 25 % (vgl. § 32d EStG).

trotz Kirchensteuerpflicht keine Kirchensteuer von den Kapitalertragen einbehalten wurde (z. B.
wegen Abgabe eines Sperrvermerks®). In diesem Fall reicht es aus, nur die darauf entfallende
Kaptalertragsteuer anzugeben. Die Kirchensteuer wird dann im Rahmen der Veranlagung
festgsetzt.?*

Eine Minderung der Abgeltungsteuer wegen Kirchensteuerpflicht?' kann in diesen Fallen nur erreicht wer-
den, wenn die gesamten Kapitalertrage angegeben werden.

Die Angabe der Kapitalertrage ist sinnvoll, wenn

+ die Besteuerung von Gewinnausschuttungen aus einer Beteiligung an einer Kapitalgesellschaft in Hohe
von 60 % der Ertrdge mit dem personlichen Steuersatz (sog. Teileinkunfteverfahren) gunstiger ist als der
Kapitalertragsteuerabzug. Das Teileinkiinfteverfahren kann auch dann vorteilhaft sein, wenn z. B. Zinsen
im Zusammenhang mit der Finanzierung des Kapitalanteils angefallen sind und (teilweise) berlcksichtigt
werden sollen. Ein entsprechender Antrag ist moglich bei einer Kapitalbeteiligung von mindestens 25 %
oder bei mindestens 1 % und beruflicher Tatigkeit mit ma3geblichem unternehmerischen Einfluss auf die
Gesellschaft.?®

die Besteuerung samtlicher Kapitalertrage mit dem personlichen Einkommensteuersatz gunstiger ist als
der 25 %ige Kapitalertragsteuerabzug (sog. Giinstigerpriifung).2® Dies kann z. B. auch durch Berlick-
sichtigung von Verlusten aus anderen Einkunftsarten (z. B. aus Vermietung und Verpachtung) eintreten.
der Kapitalertragsteuerabzug zu hoch gewesen ist; das ist u. a. mdglich, wenn kein Freistellungsauftrag
erteilt wurde und deshalb der Sparer-Pauschbetrag von 801 Euro (Ehepartner: 1.602 Euro) nicht — oder
nicht vollstandig — bertcksichtigt werden konnte.

(VerauRerungs-)Verluste aus Kapitalvermdgen mit VeraulRerungsgewinnen verrechnet werden sollen.

Soweit z. B. Banken, Sparkassen oder Finanzdienstleister bei privaten Kapitalertragen Steuerbescheini-
gungen teilweise nicht mehr automatisch ausstellen, sind diese ggf. anzufordern, wenn die Einbeziehung
von Kapitalertragen in die Einkommensteuer-Veranlagung beabsichtigt ist.

Fur Verluste, die in einem Bankdepot angefallen sind und nicht in diesem Depot zur zukinftigen Verlust-
verrechnung vorgetragen, sondern im Rahmen der Einkommensteuer-Veranlagung mit anderen (Veraule-
rungs-) Gewinnen verrechnet werden sollen, ist eine entsprechende Bescheinigung der Bank erforderlich.?”

(21) Bei Kirchensteuerpflicht ermafigt sich die Abgeltungsteuer (siehe § 32d Abs. 1 Satz 3 ff. EStG); der ermaRigte Abgeltungsteuersatz betrégt bei 9 % Kirchensteuer 24,45 % bzw. 24,51 % bei 8 %
Kirchensteuer.
(22) Soweit der Darlehensnehmer die Zinsen als Werbungskosten/Betriebsausgaben geltend machen kann und ein Beherrschungsverhéltnis vorliegt (sieche dazu BMF-Schreiben vom 18.01.2016 —
IV C 1 -8 2252/08/10004, BStBI 2016 | S. 85, Rz. 136) oder bei Zinsen an GmbH-Gesellschafter bzw. deren Angehdérige bei mindestens 10 %iger Beteiligung gilt fiir entsprechende Kapitalertrage
der personliche Einkommensteuersatz.
(23) Vgl. § 51a Abs. 2e EStG.
(25) Siehe hierzu § 32d Abs. 2 Nr. 3 EStG.
(26) Insbesondere denkbar bei einem zu versteuernden Einkommen bis zu ca. 17.000 Euro (Ehepartner: 34.000 Euro).
(27) Vgl. § 43a Abs. 3 Satz 4 und 5 EStG. Zu beachten ist dabei, dass bei seit 2009 angeschafften Aktien VerauRerungsverluste grundsatzlich nur mit VerduRerungsgewinnen aus Aktienverkaufen
verrechnet werden diirfen.
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KONSULENT UNTERNEHMENSBERATUNG GMBH

KONSULENT

Unternehmensberatung GmbH

Liebe Mandantinnen und Mandanten,

diesen Monat geben wir Ihnen einen Einblick in unser Fachbereich Foto/Video-Produktion. In diesem Segment leisten

wir jegliche professionelle Fotoarbeiten von der Erstellung des Fotomaterials bis hin zur grafisch aufgearbeiteten Print-

produktion. In unserem Fotostudio widmen wir uns Uberwiegend der Produktfotografie und im Aueneinsatz gibt es

kaum einen Bereich den wir nicht fotografisch abdecken kénnen. Unsere langjahrige Berufserfahrung u.a. im Presse-

bereich tragt entscheidend zu unseren hohen Qualitatsanspruchen bei. Die hier vorgestellten Bilder wurden im Rahmen
einer aktuellen Auftragsbuchung fur ein Rennteam erstellt.

Weiterfihrende Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie auf unserer Website: konsulent.gmbh

lhr Team von der Konsulent
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KONSULENT Unternehmensberatung GmbH
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